
COI.MNTION RELATM À D'UNE SEQUENCE
EN MILIEU PROF'ESSIONNEL

PARTIE PÉDAGOGIQUE Références de l'élève

NOM:

Prénom :

Classe : _

Responsable de l'accueil en milieu professionnel Nôll/f .

Qualité : 

-

Téléphone : _

Dates de Ia séquence d'observation en milieu professionnet : du 0510212024 au 09/0212024

Adresse et téléphone du lieu de la séquence d'observation
Compléter le cudre ci-contte ou üpposer le cachet de la société

de l'élève heures entre 6 h et 20 h hebdomadaires

Cas particuliers ou aménagements d'horaires :

OBJECTITS ASSIGNES A LA SÉQUENCE OBSERYATION EN MILIEU PROF'ESSIONNEL :
1- Découverte du monde du travail au travers d'une spécialité professionnelle.

2- Construire, au plan de l'orientation, un projet personnel.
3- Observer et prendre des notes, interroger, comprendre, analyser et synthétiser.

4- Rédiger un rapport concis de I'expérience vécue

Professeur réferent

NOM:

Matière enseignée

Date :

Signature

Parents ou responsable légal

NIOM

Date

Signature

Éleve

NOM:
Prénom

Date

Signature

Responsable de l'accueil
en milieu professionnel

NOM

Date :

Signature

Le principal ou Ie Principal. adjoint :

Date

Signature

Compléter les dates ci-dessous : MATIN APRÈS.MIDI
LUNDI de a de a

MARDI de a de a

MERCREDi de a de a

JETIDI de a de a

\GNDREDI de a de a
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COI\IVENTION RELATIVE A L'ORGANISATION D'UNE
D'OBSERVATION EN MILIEU PROF'ASSIONNEL

PARTIE ADMINISTRATIVE

Vu - le code dutavail, article L21l-1, L 4153-1

- le code civil, article 1384
- le décret n" 2003-812 du 26 août 2003 et la circulaire n" 2003-134 du I septembre 2003 relative aux modalités

d'accueil en milieu professionnel des élèves mineurs de moins de 16 ans / Code de l'Éducation L331-5 L332-3-l et D331-6

La présente convention est établie entre :

Références de l'élève

NOM:
Prénom:

Classe:

L'entreorise
(Raison sociale de l'entreprise ou de l'organisme d'accueil) :

Completer le cadre ci-contre ou spposer le cachet de la société

ET

L' établissement d' enseignement Collège La Reinetière
53 bis Boulevard Pasteur
44 980 Sainte-Luce-sur-Loire
* A2 40 25 7t 27 E ce.0441724k@ac-nantes.fr

Représenté par Laurent CHÀMPAGI\E en qualité de chef d'établissement
ASSURÀNCE : MAIF contrat no 172 69 39 II

Art, 1 : la présente convention a pour objet la mise en æuvre d'une séquence d'observation en milieu professiofflel, au bénétice de lélève du

collège La Reinetière désigné en partie pédagogique'

Art. 2 : les objectifs et les modalités de la séquence d'observation sont consignés dans la partie pédagogique.

Art. 3 : l'organisation de la séquence d'observation est détemrinée d'un commun accord eutre le chef d'entreprise ou le responsable de

1'organisme d'accueil et le chef d'établissement.

À"t l, les élèves demeurent sous statut scolaire durant la période d'observation en milieu professionnel. Ils restent sous I'autorité et la
responsabilité du chef d'établissemeût. Ils ne peuvent préteadre à auçune rémunération ou gtatificaüon de la part de l'entoeprise ou de

I'organisme d' accueil.

Art 5 : durant la séquence d'observation, les élèves û'ont pas à concourir au tavail dâns I'entreprise ou l'organisme d'accueil. Au cours des

séquences d'observation, les élèves peuvent.effectuer des enquêtes en liaison avee les enseignements. Ils peuveat également participer à des

acüvités de I'entreprise ou de l'organisme d'accueil, à des essais ou à des démonshations en liaison avec les enseignements et les objectifs de

formation de leur classe, sous le contôle des personnels responsables de leur encadrement en milieu professionnel. Les élèves tre peuvent

accéder aux machines, appareils ou produits dont I'usage est proscrit aux mineurs par lesarticles R.234 - 1l àtR.234 -21 du code du travail.

Ils ne peuvent ni procéder à des manæuvres ou manipulations sur d'autres machines, produits ou appareils de production, ni effectuer les

havaux légers autorisés aux mineurs par le même code.

Art. 6 : le chef d'entreprise ou le responsable de l'organisme d'accueil prend les dispositions nécessaires pour garantir sa responsabilité

civile chaque fois qu'elle sera engagée ( en application de l'article 1384 du code civil) :

- soit en souscrivant une assurance particulière garantissant sa responsabilité civile en cas de faute imputable à l'entreprise ou à
l'organisme d'accueil à l'égard de l'élève,

- soit en ajoutant à son contrat déjà souscrit « responsabilité civile enüeprise » ou « responsabilité civile professionnelle » rm
avenant relatif à I'accueil d'élèves.

Le chef de l'établissement d'enseignement contlacte une assurance couvrant la responsabilité civile de l'élève pour les dommages qu'il
pourrait causer pendant la üsite d'information ou séquence d'observation en milieu professionnel, ainsi qu'en dehors de I'entreprise ou de

|'organisme d'accueil, ou sur le trajet menant, soit au lieu oir se déroule la visite ou séquence, soit au domicile.

Art. 7 : en cas d'accident survenatrt à lélève en milieu professionnel ou au cours du baje! le responsable de I'entreprise s'engage à adresser

la déclaration d'accident au chefd'établissement d'enseignement de l'élève dans lajoumée où I'accident s'est produit.

Àrt I : le chef d'établissement et le chef d'enteprise se tiendront mutuellement informés des difiicultés qui pourraient naître de

l'application de la présente convention et prendront, d'un commun accord et en liaison avec l'équipe pédagogique, les dispositions propres à

tes iésoudre, notmertt en cas de mæquement à la discipline. Les diffrcultés qui pouaiett être rencontrées lors de toute période en milieu
professionnel et notamment toute absence d'un élève, seront aussitôt portées à la conaaissance du chefd'établissemelrt.

Art.9 : la présente convention est signée pour la durée d'une séquence d'observation en milieu professionnel.
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